
Liebe Mitarbeiterinnen und �
Mitarbeiter von PWK,

ich arbeite seit Januar 2007 für MacLean-Fogg und 
freue mich, ein Teil des Teams von MVS und PWK 
sein zu dürfen. Ich war in den letzten Monaten bereits 
öfters in Krefeld und bin von den Mitarbeitern und den 
Möglichkeiten, die PWK bietet, positiv überrascht. Ihr 
Unternehmen hat einen langen Weg hinter sich gebracht 
und dabei durch harte Arbeit Chancen für die Zukunft 
eröffnet, an deren Umsetzung ich gerne mitarbeiten 
würde. Dies gilt auch für Ihre Kollegen in PWK Flowform 
(Toledo, USA) und PWK Rizhao Forge (Rizhao, China).

Ein Besuch bei PWK ist für mich wie nach Hause kom-
men. Meine Frau und ich haben vor vielen Jahren für 
vier Jahre in Düsseldorf gelebt und gearbeitet, danach in 
den Niederlanden, England und Kanada. Zusätzlich hat 
meine gesamte Familie eine tiefe Beziehung zu Europa 
und besonders zu Deutschland, da meine Geschwister 
und ich hier geboren wurden.

Ich habe in den letzten Jahren Unternehmen zwischen 
50 Mio. - 2,2 Mrd. US $ geleitet; in jeder Organisation 
waren wir auf Basis von Teamarbeit und Einsatzwillen 
erfolgreich. PWK kann einen wichtigen Beitrag für den 
Erfolg von MVS leisten. 
Wir haben ehrgeizige Wachstumsziele, verbunden mit 
der Notwendigkeit, die Profiitabilität zu steigern. Dazu 
haben wir einige Programme gestartet, die helfen sollen, 
MVS als Gesamtunternehmen und PWK klar zu positio-
nieren und die erforderlichen Ergebnisse zu erzielen. Ich 
freue mich, mit Ihnen gemeinsam arbeiten zu dürfen.

Mit freundlichen Grüßen 

George Gilmore

George Gilmore
COO MacLean-Fogg,
Präsident und CEO MVS
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Gemeinsam die Chancen �für 
die Zukunft nutzen!


